KONTAKT

TEL +48 660 473792
MAIL biuro@nataliawarszawska.pl
WW W nataliawarszawska.pl

IN linkedin.com/in/natalia-
warszawska

Zielona Gora, Polen
landesweit tatig, vor Ort und
online

FACHGEBIETE

Strategisches HR und HR-
Prozesse

Flhrungskrafteentwicklung und
Managementprogramme

Hochschullehre
Coaching nach ICF-Standard
Unternehmenskultur

Interne Kommunikation und
Feedbackkultur

Moderation von
Podiumsdiskussionen und
Podcasts

SPRACHEN

Polnisch Muttersprache

Deutsch B2

Englisch B1, in Weiterbildung

TOOLS

KlI-Tools ERP-Systeme
eRecruiter Emplo MS Office

Social media

NATALIA WARSZAWSKA

Inhaberin des Instituts flir Persénlichkeitsentwicklung (Instytut Rozwoju
Personalnego), das Organisationen im Wandel begleitet und Kompetenzen in
Fuhrung, Resilienz und Kommunikation entwickelt

Ich unterstitze Organisationen bei wirksamer Veranderung. Ich helfe
Unternehmen, Menschen zu entwickeln, Fiihrungskrafte zu starken und HR-
Prozesse zu strukturieren, sodass sie das Geschaft tatsachlich voranbringen,
statt es nur zu beschreiben.

Seit 2009 lehre ich an Hochschulen. Im HR flihrte mein Weg von der Recruiting-
Spezialistin Uber HR Managerin und HR-Direktorin zur HR Business Partnerin und
Beraterin der Geschaftsfihrung. Ich verbinde HR-Strategie, Organisationsfiihrung
und die Arbeit mit Menschen, damit Veranderung nicht mit dem Workshop endet,
sondern im Arbeitsalltag beginnt. Ich arbeite systemisch: zuerst Diagnose, dann
Losungen.

15+ 10 5000+

Jahre Personal- und Jahre im HR, davon 5 als HR Trainingsstunden
Organisationsentwicklung Managerin und HR-
Direktorin

700+ 8 3

geschulte Teilnehmende Durchgénge des Durchgénge ,4 Ebenen der
Programms Manager- Kommunikation und
Akademie Fuhrung”

SELBSTSTANDIGE TATIGKEIT

Institut fiir Personlichkeitsentwicklung - Inhaberin
Zielona Goéra - Projekte in ganz Polen, vor Ort und online

Ich konzipiere und leite Entwicklungsprogramme fir Fihrungskrafte und Teams
und berate Geschaftsfihrungen und HR-Abteilungen. Ich begleite
Organisationen im Wandel und entwickle Kompetenzen in Fliihrung, Resilienz
und Kommunikation.

4 Ebenen der Kommunikation und Fiihrung Manager-Akademie
Stopp Mobbing, Start Respekt Strategisches Interim-HR

Eingetragen in der polnischen Datenbank fiir Entwicklungsdienstleistungen
(BUR); Qualitatszertifikat SUS 2.0 (gliltig bis 2028); Projekte mit &ffentlicher
Forderung (KFS, BUR)

Autorin und Moderatorin des Podcasts ,Podaj Dalej” (Gib es weiter. Ideen,
die verbinden): Gesprache mit Fihrungskraften und HR-Experten

Zusammenarbeit mit Trainern, Psychologen und Experten fiir EU-
Fordermittel

BERUFSERFAHRUNG

AKSON Elektro - Technology in Action

HR-Beraterin 09.2025 - 03.2026
Beraterin der Geschaftsfiihrung 11.2023 - 08.2025
HR Business Partner 08.2022 -10.2023

Beratung der Geschéaftsfliihrung zu Personal- und Flihrungsthemen
Leitung des Projekts zur Einflihrung einer Feedbackkultur

2 Durchgange des Programms Manager-Akademie



AUSBILDUNG

Magister (Master), Medien- und IT-
Padagogik

Universitat Zielona Goéra - 2004-2009
Bachelor, Soziale Kommunikation
und Journalismus

Universitat Breslau (Wroctaw) - 2007-
2010

ZERTIFIKATE

Standard SUS 2.0
Qualitatszertifikat fur Trainings- und
Entwicklungsdienstleistungen des
Instituts, glltig bis 2028

Trainerin fiir Resilienzdiagnostik
2025

Wellbeing Officer Manager
2025

HR Business Partner
4GROW - 2023

ACSTH-Coachingausbildung
ICF-Standard

Trainerin fiir Schliisselkompetenzen
Zentrum fur

Bildungskompetenzentwicklung - 2018

Zertifikate der Lebuser
Coachingkammer

2018-2024

Zertifikate abgeschlossener Schulungen
auf Anfrage.

AUSGEWAHLTE KUNDEN

Philharmonie Zielona Gora - Royalpack
- Elerond - Ideal Automotive - RES
Global Investment - DBW Polska -
AKSON Elektro - Ekoenergetyka Polska
- ROCKWOOL Polska - Chata Polska -
Mpower - Fanat Group -
Arbeitgeberverband Lebuser Land
(OPZL) - Agentur fur

Regionalentwicklung - Akademia Blaut -

Hochschulen: DSW, WSKZ, WSB
Merito, UZ

Referenzen unter
nataliawarszawska.pl/referencje und auf
Anfrage.

INTERESSEN

Psychologie
Psychologie-Podcasts Krimis
Volleyball Waldspaziergange
Personal Branding

Schreiben (Blog)

Liebhaberin von schwarzem Kaffee
und Apfelkuchen mit Zimt.

BERUFSERFAHRUNG (FORTS.)
Ekoenergetyka-Polska S.A.

03.2020 - 07.2022
02.2019 - 02.2020
02.2018 - 01.2019

HR-Direktorin

HR Managerin
HR-Spezialistin Recruiting
Aufbau der HR-Funktion; Anti-Mobbing-, Antidiskriminierungs- und CSR-
Richtlinien

Recruiting und Onboarding; 200+ Einstellungen persdnlich
Entwicklungsbudget, interne Kommunikation, Mitarbeiterbeurteilung
Sozialfonds, Benefits, Unternehmensstiftung (Krippe und Kindergarten)

3 Durchgange der Manager-Akademie; Vertretung auf Fachmessen

Inhaberin, Job Coach - Instytut Wizerunku (Image-Institut) 03.2015 - 01.2020

PR-, Trainings- und Coachingleistungen fiir Unternehmen und
Institutionen

Trainerin fiir soziale Kompetenzen - WSiP 09.2017 - 09.2019

Bildungsprojekt in der Woiwodschaft Lebus: Workshops zu
Schlisselkompetenzen flr Lehrkrafte

HR-Spezialistin (Vertretung) - ROCKWOOL Group 10.2017 - 03.2018

PR-Spezialistin - Apexim AB 06.2014 - 02.2015

Marketing-Journalistin - Universitat Zielona Géra, Projekt PLATON  07.2011-05.2014
Video-Promotion von Forschung, Projekten, Infrastruktur und
Studiengangen: Interviews, Reportagen, Kolumnen, News

LEHRTATIGKEIT

Dozentin - Niederschlesische Universitat DSW 10.2025 - heute

Dozentin - Hochschule WSKZ, Breslau 10.2021 - heute
Dozentin - WSB Merito Universitat, Danzig 02.2024 - 09.2024

Wissenschaftliche Lehrkraft - Universitat Zielona Gora 10.2009 - 06.20M

AUSGEWAHLTE TRAININGS UND HR-EVENTS

Zwrot Q SOBIE - 3 Durchgéange
eigenes Programm zur
Persdnlichkeitsentwicklung

HR-Meetups - 4 Events
Co-Moderation von Entwicklungstreffen

People Innovation Day - 10.2026 Podiumsdiskussionen und Podcasts
Webinar: Unternehmenskommunikation (4 u. a. Westliches Wirtschaftsforum; Podcast
Ebenen) ,Podaj Dalej"

Babia Géra Lebuser Coachingkammer

Workshops flir Unternehmerinnen Training zu Employer Branding

IPMA Polen - Vortrag
Projektkultur und Transaktionsanalyse

OPZL - Vortrage
Fihrung und psychische Resilienz

Business-Integrator Zielona Géra

Vortrag: Fiihrungskommunikation

AUSGEWAHLTE ABSOLVIERTE WEITERBILDUNGEN

Projektmanagement nach TenStep - 6-monatiges Programm 2019 - 2020
Ekoenergetyka-Polska - Trainer: Piotr Filipiuk, TenStep Polen

Projektmanagement nach PMBOK - 6-monatiges Programm 2024
AKSON Elektro - Trainer: Grzegorz Dzwonnik, IPMA Polen

Mindgram - Weiterbildungen und Webinare

Projektmanagement-Wissen hilft mir, Veranderungen im HR wirksam umzusetzen.



